STELLENANGEBOT

POLIZEIPRASIDIUM AALEN 17.08.2026

KENNZIFFER: 29-2026

Beim Polizeiprasidium Aalen ist in der Kriminalinspektion 7, beim Arbeitsbereich Zentrale Finanzermittlung zum

01.04.2027 eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem Beschaftigungsumfang von 100 % als
Wirtschaftskriminalist/in (w/m/d) mit Dienstsitz in Waiblingen zu besetzen.

Wirtschaftskriminalist/in (w/m/d)

bei der Kriminalinspektion 7

#& |hre Aufgaben

Die Tatigkeit umfasst die folgenden Aufgaben:

o Verfahrensbegleitende Finanzermittlungen zum Zwecke der Erhdrtung des Tatbestandsnachweises oder mit
der Zielrichtung einer vorlaufigen Vermoégensabschdpfung

e Zuarbeit in Geldwascheclearingverfahren der Landeskriminalamter mit der Zielrichtung der Ermittlung der
Vortaten

e Verwertung von gesicherten Vermogenswerten (Geld- Und Sachwerte) fiir die jeweils zustdndigen
Staatsanwaltschaften und fiir das PP Aalen

Eine Veranderung und Neuzuteilung der Aufgaben und Aufgabengebiete bleibt vorbehalten.

s« lhr Profil

e Ein erfolgreicher Abschluss eines Studiums an einer Hochschule (FH, DHBW, BA oder entsprechende
Bildungseinrichtung) in einem fiir die Bearbeitung von Wirtschaftsdelikten geeigneten Studiengang (bspw.
Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsrecht, Accounting, Controlling, Banking, Finance, Steuer)

o liegt eine mindestens dreijahrige und der Laufbahn entsprechende berufliche Tatigkeit (nach
Abschluss eines geeigneten Studiums) vor, erfolgt die Einstellung im Beamtenverhéltnis auf Probe

o liegt keine mindestens dreijahrige und der Laufbahn entsprechende berufliche Tatigkeit (nach
Abschluss eines geeigneten Studiums) vor, erfolgt die Einstellung zunachst als Beschaftigte/
Beschaftigter auf der Grundlage des Tarifvertrages der Lander (TV-L) = nach erfolgreicher
Teilnahme an einem Trainee-Programm fiir die Dauer von einem Jahr erfolgt eine Ubernahme in das
Beamtenverhaltnis auf Probe

e Fahrerlaubnis Klasse B oder 3

e Polizeidiensttauglichkeit, die durch den Polizeiarztlichen Dienst festgestellt werden muss (zwingende
Einstellungsvoraussetzung)

e Erfiillung der personlichen Voraussetzungen fiir die Berufung in das Beamtenverhaltnis
Nahere Informationen hierzu finden sie unter: https://sonderlaufbahnen.polizei-
bw.de/wirtschaftskriminalist-in/



https://sonderlaufbahnen.polizei-bw.de/wirtschaftskriminalist-in/
https://sonderlaufbahnen.polizei-bw.de/wirtschaftskriminalist-in/

#»& Wir bieten Ilhnen

e Eine zukunftssichere Beschaftigung im
Beamtenverhaltnis im gehobenen
Polizeivollzugsdienst des Landes Baden-
Wirttemberg in der Sonderlaufbahn der
Wirtschaftskriminalistinnen und
Wirtschaftskriminalisten (Einstiegsamt A10),
sofern die personlichen und
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen
vorliegen. Alternativ ist zundchst bis zum
Abschluss des Trainee-Programms eine
Einstellung als Beschéftigte/Beschéftigter auf
der Grundlage des TV-L in EG 9b moglich.

e Eine zukunftssichere Beschaftigung im
Beamtenverhaltnis

e Aufstiegsmoglichkeiten bis A13 nach dem
geltenden Laufbahnrecht

e Weitere Zulagen des 6ffentlichen Dienstes
(gef. Amtszulage, Strukturzulage,
Polizeizulage, Familienzuschlag)

e Krankenversicherung Uber die freie
Heilflirsorge

e Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch
flexible Arbeitszeitgestaltung

e Eine einjahrige polizeifachliche
QualifizierungsmalRnahme in Lahr (4 Monate
in Lahr, verschiedene Praktika, 2 Monate in
Boblingen)

Link zum Bewerbungsportal

Haben Sie noch Fragen?

Tel.: 07151 6040-250

Tel.: 07361 580-336 gerne zur Verfligung.
Weitere Informationen unter:

& Wir erwarten

e Analytisches Denkvermégen

e sehr gute Kenntnisse der MS-Office-Produkte

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Kommunikations-, Kooperations- und
Teamfahigkeit

e Gewissenhaftigkeit, Eigeninitiative und
Leistungsbereitschaft

e Durchsetzungsvermogen, Belastbarkeit und
hohe Arbeitsmotivation und sicheres
Auftreten

##& Bitte beachten Sie

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung vorrangig eingestellt. Es steht lhnen frei,
im Rahmen lhrer Bewerbung auf eine eventuell
vorliegende Schwerbehinderung oder
Gleichstellung mit schwerbehinderten Menschen
i.S.v. § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX hinzuweisen, wenn
diese Eigenschaft im Bewerbungsverfahren
besondere Berlicksichtigung finden soll.

Das Polizeiprasidium Aalen engagiert sich fir
Chancengleichheit i.S.d. Gesetzes zur
Verwirklichung der Chancengleichheit von Frauen
und Mannern im 6ffentlichen Dienst in Baden-
Wirttemberg. Das Polizeiprasidium Aalen ist
Trager des Zertifikats ,,audit berufundfamilie®.

Wir freuen uns tber Ihre Onlinebewerbung bis spatestens 20.09.2026 unter folgendem Link:

Bitte achten Sie auf die Vollstandigkeit Ihrer Bewerbungsunterlagen.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Herrn Wohrle, Leiter Kriminalinspektion 7,

Bei Fragen rund um das Bewerbungsverfahren steht lhnen Frau Mayrhofer, Referat Personal,


https://bewerberportal.landbw.de/polizei_ext_dyn/bestimmungen.php?PP=PP_AA

